QUY CHẾ QUẢN LÝ, VẬN HÀNH, KHAI THÁC SỬ DỤNG 
ỨNG DỤNG QUẢN TRỊ, NUÔI DƯỠNG, CHĂM SÓC, GIÁO DỤC TRẺ TẠI TRƯỜNG MẦM NON TRỰC MỸ

(Kèm theo Quyết định số  40/QĐ-MNTM ngày 25/9/2025 của Hiệu trưởng trường Mầm non Trực Mỹ)

CHƯƠNG I
QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng
1. Quy chế này quy định về quản lý, vận hành, khai thác và sử dụng ứng dụng quản trị nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ tại Trường Mầm non Trực Mỹ.
2. Quy chế áp dụng đối với Ban Giám hiệu, giáo viên, nhân viên, phụ huynh học sinh và các bên liên quan có sử dụng ứng dụng.
Điều 2. Mục đích
1. Hỗ trợ quản lý nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ một cách khoa học, hiệu quả.
2. Nâng cao chất lượng giảng dạy, chăm sóc sức khỏe và dinh dưỡng cho trẻ.
3. Tăng cường sự kết nối giữa nhà trường và phụ huynh.
CHƯƠNG II
QUẢN LÝ, VẬN HÀNH ỨNG DỤNG
Điều 3. Trách nhiệm của thành viên tham gia sử dụng ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ
1. Các thành viên tham gia sử dụng ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ có trách nhiệm bảo mật tài khoản sử dụng, không để người khác làm thay công viêc của mình.
2. Thực hiên đúng các quy định của pháp luật về an ninh, an toàn thông tin mạng. 
Điều 4. Trách nhiệm của Ban Giám hiệu
1. Chỉ đạo việc triển khai, sử dụng và giám sát ứng dụng trong toàn trường.
2. Phân công cán bộ phụ trách quản trị hệ thống.
3. Đảm bảo tính bảo mật thông tin và quyền riêng tư của trẻ, giáo viên, phụ huynh.
Điều 5. Trách nhiệm của giáo viên
1. Cập nhật đầy đủ thông tin về hoạt động giảng dạy, chăm sóc trẻ.
2. Hướng dẫn phụ huynh sử dụng ứng dụng đúng cách.
3. Báo cáo kịp thời các vấn đề phát sinh trong quá trình sử dụng ứng dụng.
Điều 6. Trách nhiệm của nhân viên y tế, nhân viên nuôi dưỡng
1. Cập nhật thông tin về sức khỏe, dinh dưỡng của trẻ lên hệ thống.
2. Phối hợp với giáo viên, phụ huynh để theo dõi tình trạng sức khỏe của trẻ.
Điều 7. Nguyên tắc quản lý, vận hành khai thác sử dụng, ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ
1. Đảm bảo tính đầy đủ, chính xác, kịp thời, thuận tiện cho khai thác, sử dụng, phục vụ công tác quản lý về giáo dục: Đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo.
2. Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên các tổ chức, phụ huynh, cá nhân có liên quan khai thác và sử dụng dữ liệu phải được sự đồng ý của Hiệu trưởng và phải thực hiện việc khai thác và sử dụng dữ liệu theo đúng mục đích, nội dung đã được cho phép và theo quy định pháp luật hiện hành.
3. Đảm bảo đúng, đủ các quy định về quản lý, giáo dục trẻ, phối hợp giáo dục trẻ theo Điều lệ trường mầm non.
4. Đảm bảo tính liên thông, thống nhất, kết nối, đồng bộ dữ liệu thông tin giữa các ứng dụng.
5. Đảm bảo đúng, đầy đủ, chính xác các quy định về chuyển đổi, báo cáo và lưu trữ thông tin.
CHƯƠNG III
KHAI THÁC SỬ DỤNG
Điều 8. Quản trị các hệ thống
1. Đối với Nhà trường
Quản lý thông tin trẻ em.
Quản lý thông tin theo dõi sức khoẻ trẻ em.
Quản lý thông tin cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên.
Quản lý thông tin y tế trường học
Quản lý thông tin Phổ cập giáo dục
Quản lý văn bản điện tử.
Cơ sở dữ liệu ngành giáo dục.
2. Đối với tổ chuyên môn, các bộ phận.
Tính khẩu phần ăn, hàm lượng dinh dưỡng, thực đơn hàng ngày theo chế độ dinh dưỡng cần thiết và phù hợp với sự phát triển của trẻ.
Quản lý thông tin, tài sản, tài chính.
Điều 9. Quyền và trách nhiệm của phụ huynh
1. Được cấp tài khoản để theo dõi tình trạng học tập, sức khỏe của trẻ.
2. Cung cấp thông tin chính xác về trẻ để nhà trường cập nhật vào hệ thống.
3. Phản hồi ý kiến qua ứng dụng để cải thiện chất lượng chăm sóc, giáo dục.
Điều 10. Bảo mật và lưu trữ dữ liệu
1. Thông tin về trẻ em, giáo viên, phụ huynh được bảo mật tuyệt đối.
2. Không chia sẻ dữ liệu cá nhân của trẻ em khi chưa có sự đồng ý của phụ huynh.
3. Dữ liệu trên ứng dụng được lưu trữ và bảo trì định kỳ.
Điều 11. Quy định quản lý sử dụng ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ
	 Thông tin trong các ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ được sự thống nhất trong toàn trường. Việc khai thác sử dụng thông tin trong các ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ, được thực hiện thông qua tài khoản được cấp.
	Các tổ chuyên môn, các bộ phận chức năng, các cá nhân trong Nhà trường thực hiện khai thác sử dụng dữ liệu phục vụ quản lý của đơn vị: tiếp nhận và xử lý những góp ý, khiếu nại đối với dữ liệu trong thẩm quyền quản lý. Không được cung cấp, chia sẻ, phát tán thông tin cá nhân trong các ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ trừ trường hợp theo yêu cầu của cơ quan Nhà nước có thẩm quyền và có sự đồng ý của Lãnh đạo Nhà trường.
CHƯƠNG IV
KHEN THƯỞNG VÀ XỬ LÝ VI PHẠM
Điều 12. Khen thưởng
	Tập thể, cá nhân thực hiện tốt quy chế này có nhiều đóng góp cho hoạt động của các ứng dụng quản trị, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ tuỳ theo thành tích cụ thể, được khen thưởng theo quy định.
Điều 13. Xử lý vi phạm
	Các tập thể, cá nhân không thực hiện hoặc thực hiện không đầy đủ các quy định của quy chế này và các quy định của pháp luật có liên quan thì tuỳ theo tính chất, mức độ vi phạm mà bị xử lý theo quy định của pháp luật và của nhà trường.
CHƯƠNG V
TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Điều 14. Hiệu lực thi hành
1. Quy chế này có hiệu lực từ ngày ký.
2. Ban Giám hiệu, giáo viên, nhân viên, phụ huynh và các bên liên quan có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc.
Điều 15. Điều chỉnh, bổ sung quy chế
1. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, các bên liên quan có thể đề xuất điều chỉnh.
2. Việc sửa đổi, bổ sung quy chế sẽ do Ban Giám hiệu xem xét và quyết định.
Quy chế này được phổ biến rộng rãi đến tất cả các cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh trong nhà trường để thực hiện đúng quy định ./.


